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Verwaltung

Text

1

2

3

4

5

Die Region Hannover ist für zahlreiche Verwaltungsdienstleistungen zuständig,
etwa für die Ausstellung von Führerscheinen oder die Bewilligung von
Sozialleistungen. Unser Anspruch ist eine Verwaltung, die zuverlässig, bürgernah
und transparent arbeitet. Eine Verwaltung, die läuft, ist die beste
Demokratieförderung.

6 Digital, bürger- und unternehmensorientiert

7

8

9

10

Wir wollen die Digitalisierung der Verwaltung konsequent voranbringen. Bis 2030
sollen alle Verwaltungsdienstleistungen weitgehend papierlos möglich sein. Mit
einer RegionsApp schaffen wir dafür einen unkomplizierten und niedrigschwelligen
Zugang.

11 One-Stop-Prinzip umsetzen

12

13

14

Informationen und Dienstleistungen sollen über eine zentrale Anlaufstelle
erreichbar sein. Das erleichtert den Alltag der Bürger*innen und stärkt das
Vertrauen in staatliche Institutionen.

15 Digitale und persönliche Angebote verbinden
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16

17

18

19

20

Digitale Prozesse ersetzen nicht den persönlichen Kontakt, sondern ergänzen ihn
sinnvoll. Dabei kann ein virtueller Bürger*innenservice unterstützen. Gerade bei
komplexen Anliegen bleiben persönliche Ansprechpartner*innen wichtig. Wir
priorisieren da, wo Menschen profitieren. Nicht dort, wo es die meisten Gebühren
gibt.

21 Starke Verwaltung braucht starke Beschäftigte

22

23

24

25

26

Eine starke Verwaltung lebt von den Menschen, die in ihr arbeiten. Gut
ausgebildete, motivierte Beschäftigte, die die Vielfalt der Gesellschaft
widerspiegeln, sorgen dafür, dass der Staat verlässlich funktioniert – für alle
Bürger*innen. Deshalb stärken wir die Verwaltung als attraktive Arbeitgeberin
und machen sie krisenfest und zukunftsfähig.

27 Dafür setzen wir GRÜNE uns ein: 

28 Attraktive Arbeitsbedingungen schaffen

29

30

Wir setzen auf verlässliche, moderne und zugleich innovative Arbeitsbedingungen
in der Verwaltung.

31 Resilienz der Verwaltung stärken

32

33

34

Damit die Verwaltung auch in Krisenzeiten handlungsfähig bleibt, ergreifen wir
gezielte Maßnahmen zur Stärkung ihrer organisatorischen und personellen
Resilienz.

35 Vielfalt in der Belegschaft

36

37

Wir setzen uns dafür ein, dass die Verwaltung Maßnahmen ergreift, damit die
Vielfalt in der Gesellschaft auch in der Verwaltung abgebildet wird

38 Solide Finanzen – verantwortungsvoll investieren

39

40

41

Die Haushaltslage der Region Hannover ist angespannt – wie in nahezu allen
Kommunen bundesweit. Bund und Land stehen in der Pflicht, für eine auskömmliche
und verlässliche Finanzierung der Kommunen zu sorgen. In der vergangenen
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42

43

Wahlperiode haben wir trotz schwieriger Rahmenbedingungen viel erreicht. Wir
haben gezielt in Schulen, Krankenhäuser, Klimaschutz und Radwege investiert.

44 Dafür setzen wir GRÜNE uns ein: 

45 Infrastruktur konsequent modernisieren

46

47

Diesen Weg setzen wir fort und nutzen dafür auch das Sondervermögen des Bundes
sowie das Kommunalinvestitionsprogramm (KIP) des Landes.

48 Haushaltsdefizit verantwortungsvoll abbauen

49

50

51

Das Haushaltsdefizit wollen wir vorrangig durch Digitalisierung und
Effizienzsteigerungen reduzieren. Sparmaßnahmen zulasten von Kindern, Familien
oder Menschen mit Unterstützungsbedarf lehnen wir ab.

52 Energiewende für soziale Infrastruktur nutzen

53

54

Einnahmen aus der Energiewende, etwa aus Windkraft, wollen wir gezielt
einsetzen, um die soziale Infrastruktur weiter auszubauen.

55 Nachhaltige Finanzpolitik

56

57

58

Wir prüfen gezielt, wie sich die Ausgaben der Verwaltung bspw. auf das Klima,
die Gleichstellung der Geschlechter und andere Nachhaltigkeitsindikatoren
auswirken.

59 Kommunen stärken – Demokratie vor Ort sichern

60

61

62

Kommunen sind die Herzkammer der Demokratie. Hier wird der Alltag der Menschen
organisiert. Eine gut funktionierende Verwaltung ist deshalb auch ein zentraler
Baustein der Demokratieförderung.

63

64

65

Wir stehen für eine Region Hannover, die ihre Verantwortung für gute
Daseinsvorsorge ernst nimmt, transparent handelt und handlungsfähig bleibt –
heute und in Zukunft.
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